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Your labs. Your service.

In tutta Europa sono piu di 2200 i/le tecnici/tecniche specializzati/e in analisi chimiche, gli/le addetti/e alle
vendite e il personale amministrativo a lavorare in AGROLAB. | nostri laboratori servono la societa con analisi
indipendenti per avere cibo sano, ambiente pulito e agricoltura sostenibile. Per far si che AGROLAB continui
a essere sinonimo di alta qualita analitica e di un servizio attento, stiamo cercando nuovi collaboratori che
vogliano supportarci con impegno, responsabilita personale e amore per la precisione.

Posizione: Personale Tecnico di Laboratorio — Organica
Riporta a: Referente di sede

Full time 40 ore settimanali — Sede Pisticci (MT)

Entrando a far parte del Laboratorio ti occuperai di tutte le fasi dell’analisi, dalla preparazione dei campioni
all’esecuzione di prove analitiche e messa a punto delle relative procedure.

| TUOI COMPITI PRINCIPALI:

e Esecuzione di prove analitiche nel settore della Chimica Organica
e Trattamento dati e reprocessing

e Predisposizione sequenze analitiche

e Manutenzione di base della dotazione analitica

e Mantenimento e/o messa a punto di procedure analitiche

e Gestione della qualita

e |avorare nel rispetto dei metodi e della normativa di reparto

IL TUO PROFILO:

e Laurea in Chimica o diploma ad indirizzo scientifico IL TUO CONTATTO
e Preferibile esperienza pregressa nell’utilizzo di strumentazione analiticadi | . .
o . . risorse.umane@agrolab.it
laboratorio in Chimica Organica (VOC, SVOC, HC) AGROLAB Italia Sr|
e Conoscenza dei principali softwares per la gestione della Via Retrone 29/31
strumentazione analitica(applicativi e data reprocessing) 36077 Altavilla Vicentina (V1)
Telefono: 0444349040
COMPETENZE TRASVERSALI:
e Buone capacita tecnico-gestionali (precisione, affidabilita)
e Capacita di lavorare in team UN LABORATORIO

FATTO DI PERSONE
CON GRANDE
SENSO DI
RESPONSABILITA’

e Capacita di lavorare per scadenze

Sistema di crescita basato sulla valutazione delle competenze;
inserimento all’interno di un “salary scheme” che permette di

identificare un piano di sviluppo oggettivo e puntuale. re L
andidature vidlE-MAIL M|
Ambiente di lavoro giovane e dinamico. llegati solo in .gdf o .Jpg\\,
| Y\n‘.\/
Assicurati di farci sapere come sei stato messo al corrente di questa opportunita di lavoro. | \ (

Le informazioni sulla protezione dei dati nel GRUPPO AGROLAB per le applicazioni si trovano su: https://www.agrolab.com/it/privacy- p !
statement-it.html |
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