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Deklaracja zasad dotyczacych
strategii praw cztowieka

Wprowadzenie

AGROLAB GROUP zobowigzuje sie do poszanowania praw cztowieka i ochrony srodowiska. Deklarowa-
nym celem kierownictwa jest poszanowanie, ochrona i promowanie praw cztiowieka i sSrodowiska w catym
faricuchu wartosci. Naruszanie uznanych miedzynarodowo praw cztowieka oraz krajowych

i miedzynarodowych przepiséw dotyczacych ochrony srodowiska nie bedzie tolerowane.

Nastepujace przepisy miedzynarodowe, do ktérych przestrzegania zobowigzata sie GRUPA AGROLAB,
stanowig podstawe zobowigzan w zakresie nalezytej starannosci w odniesieniu do praw cztowieka i ochrony
Srodowiska:

Miedzynarodowa Karta Praw Cztowieka
(https:/Mww.un.org/en/about-us/universal-declaration-of-human-rights)

MOP Miedzynarodowa Organizacja Pracy Deklaracja w sprawie podstawowych zasad i praw w pracy
(https:/Mww.ilo.org/declaration/thedeclaration/textdeclaration/lang--en/index.htm)

Zasady dotyczace praw cztowieka i strategii sSrodowiskowej okreslone w niniejszej deklaracji obowiazuja
w catej AGROLAB GROUP i musza by¢ przestrzegane zaréwno przez kierownikéw zaktadoéw, jak i pracowni-
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kow wszystkich oddziatéw i zaktadow, podczas wykonywania ich obowigzkdow.

AGROLAB GROUP oczekuje réwniez, ze wszyscy partnerzy biznesowi beda przestrzegac praw cztowieka
i zobowigzan w zakresie ochrony srodowiska. Poszanowanie i przestrzeganie praw cztowieka i zobowigzan
srodowiskowych jest podstawowym warunkiem wspodtpracy z AGROLAB GROUP.

Poszanowanie praw cztowieka i sSrodowiska w catym tancuchu dostaw

AGROLAB GROUP podejmuje odpowiednie i skuteczne srodki w celu identyfikacji i weryfikacji ryzyka
zZwigzanego z prawami cztowieka i ochrong srodowiska w swoim wiasnym obszarze biznesowym, jak rowniez
w catym tancuchu dostaw, w celu zapobiegania realizacji ryzyka. W przypadku stwierdzenia, ze doszto do na-
ruszenia praw cztowieka, zobowigzan srodowiskowych lub w sytuacji, gdy takie naruszenie jest nieuchronne,
podejmowane sa srodki w celu wyeliminowania naruszenia lub zminimalizowania jego skutkow.

Wszystkie srodki podejmowane w ramach naszej odpowiedzialnosci za prawa cztowieka i Srodowisko s3
zgodne z zasada "wzmochnienie pozycji przed wycofaniem sie": Zobowigzujemy sie wspiera¢ naszych partne-
row biznesowych w zapobieganiu i eliminowaniu naruszen praw cztowieka lub przepiséw dotyczacych ochro-
ny srodowiska, zanim zrezygnujemy z relacji biznesowych lub przestawimy sie na alternatywne zrédta dostaw.

Srodki skutecznego zarzadzania ryzykiem

Obowiazki w zakresie nalezytej starannosci sg wdrazane dla wlasnego obszaru dziatalnosci firmy i catego
fancucha dostaw w ramach systemu zarzadzania ryzykiem. Poprzez horyzontalna i wertykalna integracje
obowigzkdw nalezytej starannosci we wszystkich istotnych procesach biznesowych, AGROLAB GROUP za-
pewnia, ze ryzyko jest rozpoznawane, a srodki zapobiegawcze i zaradcze sg wdrazane w sposéb ukierunkowa-

ny.

Zarzadzanie ryzykiem jest kontrolowane i monitorowane dla wszystkich zaktaddw i oddziatéw AGROLAB
GROUP przez centralny zespoét zarzagdzania zrownowazonym rozwojem w AGROLAB GmbH.

Skuteczne zarzadzanie ryzykiem

System zarzadzania ryzykiem wspierany przez oprogramowanie jest wykorzystywany do wdrazania
obowiazkdw zwiazanych z procesami nalezytej starannosci oraz zdefiniowanych obowigzkdéw, kompetencji
i linii raportowania.

Zobowigzania nalezytej starannosci sa zakotwiczone horyzontalnie w AGROLAB GROUP. Wszystkie
odpowiednie dziaty - Zrbwnowazonego Rozwoju, Zarzadzania Jakoscig, Zakupow, Produkcji, Logisty-

ki - sg zaangazowane w etapy wdrazania w zaleznosci od konkretnej kwestii. Centralny kierownik ds.
zréwnowazonego rozwoju/odpowiedzialnosci spotecznej (CSRM) jest odpowiedzialny za zarzadzanie opera-
cyjne wdrazaniem obowigzkdw w zakresie nalezytej starannosci. Szczegdtowe zadania na tym stanowisku s3
okreslone w opisie stanowiska, ktory jest opublikowany wewnetrznie w WIKI AGROLAB

i dlatego moze by¢ przegladany przez wszystkich pracownikow.

Obowiazki w zakresie nalezytej starannosci sg zakotwiczone pionowo poprzez okreslenie obowigzkdw nad-
zorczych i koordynacyjnych na poziomie kierownictwa. Ogodlna odpowiedzialnosc za realizacje zobowigzan w
zakresie nalezytej starannosci w odniesieniu do praw cztowieka i ochrony srodowiska spoczywa na Zarzadzie.
CSRM podlega bezposrednio Zarzadowii.

CSRM petni réwniez role specjalisty ds. praw cztowieka w AGROLAB GROUP i w ramach tej funkcji monito-
ruje zarzadzanie ryzykiem w swojej jednostce biznesowej i w catym faricuchu dostaw oraz przeprowadza
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regularne przeglady skutecznosci. W ramach tej funkcji specjalista ds. praw cztowieka réwniez podlega
bezposrednio Zarzadowi.

Identyfikacja, wazenie i priorytetyzacja ryzyka

AGROLAB GROUP przeprowadza analizy ryzyka w zakresie przestrzegania praw cztowieka i zobowigzan
Srodowiskowych we wiasnym obszarze dziatalnosci oraz u swoich bezposrednich dostawcéw. Korzystamy
zaréwno z wiedzy wewnetrznej, jak i zewnetrznej. Ztozonos¢ i zakres naszego miedzynarodowego faricucha
dostaw wymaga korzystania z technicznych rozwigzan programowych, ktére wspieraja nas

w identyfikacji, weryfikacji, wazeniu i priorytetyzowaniu ryzyka.

Nasz system analizy ryzyka umozliwia nam okreslenie indywidualnego ryzyka dla kazdego partnera bizneso-
wego. Na podstawie ogdlnych informacji o dostawcy - w szczegdlnosci kraju pochodzenia

i branzy (kod NAS) - przeprowadzana jest abstrakcyjna analiza ryzyka w oparciu o duza liczbe uznanych
wskaznikéw i badan przeprowadzonych przez ekspertdw zewnetrznych. Nastepnie sprawdzamy partneréow
biznesowych pod katem konkretnych zagrozen dla praw cztowieka lub Srodowiska na podstawie samooceny
dostawcow, narzedzia do analizy medidw opartego na sztucznej inteligencji, zweryfikowanych certyfikatow i
naszych wiasnych ustalen z inspekgji lub procesdéw biznesowych.

Oceniamy i ustalamy priorytety ryzyka, poréwnujac typowo oczekiwang dotkliwos¢ mozliwego naruszenia

i jego nieodwracalnos¢ z prawdopodobienstwem jego wystapienia. Bierzemy rowniez pod uwage stopien
wptywu, jaki mamy, aby nadac priorytet ryzyku i podjac¢ ukierunkowane dziatania tam, gdzie srodki z naszej
strony wigza sie z wysokim prawdopodobienstwem zmniejszenia ryzyka lub zakresu naruszen. Korzystamy z
matrycy ryzyka, aby zidentyfikowac nasza potrzebe dziatania i zainicjowac srodki zapobiegawcze oraz na-
prawcze tam, gdzie sg one konieczne i obiecujace.

Podjecie dziatan zapobiegawczych

Kompleksowa analize ryzyka uzupetniaja odpowiednie i skuteczne srodki zapobiegawcze.

W naszej jednostce biznesowej obowigzuje wewnetrzny Kodeks Postepowania, ktdry w jasny i zrozumiaty
sposdb podsumowuje oczekiwania i prawa pracownikow. Jest on wigzacy dla wszystkich pracownikow
AGROLAB GROUP i jest dostepny dla pracownikéw we wszystkich jezykach na WIKI AGROLAB.

AGROLAB GROUP oferuje szkolenia i mozliwosci edukacyjne, z ktérych moga korzysta¢ pracownicy. Pracow-
nicy, ktérym powierzono wdrazanie zobowigzan w zakresie praw cztowieka i nalezytej starannosci w zakresie
ochrony srodowiska, regularnie biorg udziat w dalszych szkoleniach, aby mdéc wdraza¢ miedzynarodowe wy-
mogi dotyczace praw cztowieka i ochrony srodowiska w catym tancuchu dostaw. Naszym celem jest rowniez
oferowanie naszym partnerom biznesowym szkolen i mozliwosci dalszego ksztatcenia, tak aby oni réowniez
byli upowaznieni do promowania praw cztowieka i ochrony srodowiska

W swoim obszarze dziatalnosci.

Przeprowadzamy regularne i dorazne kontrole we wiasnym obszarze biznesowym, w celu identyfikacji i mini-
malizacji ryzyka na wczesnym etapie. Monitorujemy partnerdw biznesowych w zakresie mozliwosci i wymo-
gow prawnych.

Wymagamy od partneréw biznesowych przekazywania naszych oczekiwan w zakresie praw cztowieka i
ochrony srodowiska w tar\cuchu dostaw oraz ciggtego monitorowania ich przestrzegania. W tym celu nasz

Kodeks postepowania dla dostawcow stanowi podstawe do nawigzania nowej relacji biznesowe;.

Nasz Kodeks Postepowania Dostawcow (SCoC) jest publikowany w Internecie, a zgodnos¢ z wymogami
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okreslonymi w SCoC jest wymagana od wszystkich naszych dostawcow.

Zapewnhienie srodka zaradczego

Skuteczne dziatania naprawcze muszg zostac¢ podjete, gdy dojdzie lub moze dojs¢ do naruszenia zobowigzan
zwigzanych z prawami cztowieka lub prawem ochrony srodowiska.

AGROLAB GROUP inicjuje dziatania naprawcze natychmiast po zidentyfikowaniu odpowiedniego naruszenia.
Opracowujemy srodki zaradcze dostosowane do kazdej sytuacji i kazdego bezposredniego lub posredniego
dostawcy, aby potozy¢ kres naruszeniom w ukierunkowany sposéb. Jednoczesnie opracowalismy szereg
Srodkéw ramowych, ktére moga by¢ natychmiast aktywowane w mys| zasady modutowej i wypetnione
konkretna trescig w odpowiedzi na naruszenia.

Dla kazdego dziatania naprawczego definiujemy proces, cele sukcesu i jasny zakres odpowiedzialnosci
wewnatrz firmy. Kazde dziatanie naprawcze zawiera konkretny harmonogram i moze by¢ powiazane z celami
posrednimi. Wspierane przez system procesy dziatan tgczag wszystkich istotnych interesariuszy.

Postepuj zgodnie ze wskazéwkami

Wazna role w identyfikacji ryzyka i naruszen w taricuchu dostaw odgrywa funkcjonujaca procedura skfadania
skarg, ktéra jest dostepna dla wszystkich oséb dotknietych w tancuchu dostaw - od pracownikéw i dostaw-
coOw po strony trzecie, na ktére wplyw maja nasze dziatania lub dziatania naszych dostawcow. Wazne jest, aby
informacje mogty by¢ przekazywane anonimowo i poufnie.

Nasz internetowy system zgtaszania nieprawidtowosci jest wielojezyczny i uwzglednia ztozonos¢ naszego
fancucha dostaw. Kazdy prég dostepu jest ustawiony na niskim poziomie, aby przesytanie zgtoszen byto jak
najtatwiejsze.

Reklamacje sa rozpatrywane w sposob poufny i szybki. Pracownicy odpowiedzialni za rozpatrywanie skarg nie
podlegajg zadnym instrukcjom w ramach zarzadzania skargami; ich neutralnos¢ jest gwarantowana. Kazda
skarga uruchamia proces oceny i dziatania, ktéry kornczy sie zaprzestaniem zgtoszonego naruszenia lub zmi-
nimalizowaniem zidentyfikowanego ryzyka.

Zgtoszone informacje i skargi sa réwniez automatycznie uwzgledniane w ramach analizy ryzyka.

Odpowiedzialno$¢ w catym tancuchu dostaw

AGROLAB GROUP bardzo powaznie traktuje swoja odpowiedzialnos¢ za caty taricuch dostaw. W zwiazku z
tym rozszerzamy nasza analize ryzyka réwniez na dostawcow, ktérzy nie maja z nami bezposrednich relacji
biznesowych, ale sg czescig naszego fancucha dostaw.

Dtugoterminowym celem jest stworzenie petnej przejrzystosci w tancuchu dostaw. Pomimo zrozumiatych
sprzecznych intereséw niektérych partneréw biznesowych, staramy sie identyfikowac dostawcéw posrednich
i uwzgledniac¢ ich w analizie ryzyka. W tym celu polegamy na scistej wspotpracy z naszymi posrednimi part-
nerami biznesowymi, aby wspdlnie i z korzyscia dla wszystkich zwiekszy¢ przejrzystosc taricucha dostaw.

Dokumentacja i raportowanie

Realizacja wszystkich obowiazkdéw w zakresie nalezytej starannosci jest na biezaco dokumentowana. Korzy-
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stamy z centralnego systemu zarzadzania ryzykiem, aby potaczy¢ w sie¢ wszystkie dostepne nam informacje
na temat rozpoznanego ryzyka oraz podjetych srodkdw zapobiegawczych i naprawczych.

Zobowigzujemy sie rowniez do przejrzystej komunikacji w zakresie praw cztowieka i wyzwan srodowiskowych,
na ktore narazona jest AGROLAB GROUP. Poprzez nasza publiczng sprawozdawczos¢ co najmniej raz w roku
informujemy o rozpoznanych zagrozeniach, podjetych srodkach i poczynionych postepach.

Perspektywy
AGROLAB GROUP zobowiagzuje sie do ciggtego przegladu, dalszego rozwoju i doskonalenia wiasnych
Srodkow. Skutecznosc i efektywnosc wszystkich zobowigzan w zakresie nalezytej starannosci w odniesieniu

do praw cztowieka i ochrony srodowiska musi by¢ zagwarantowana przez caly czas. Przeglady skutecznosci
s3 przeprowadzane na zasadzie doraznej oraz co najmniej raz w roku.

Dyrektor Zarzadzajacy AGROLAB
Dr. Paul Wimmer

Dr. Torsten Zurmuhl
Michael Witiska
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