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Your labs. Your service.
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Piu di 2600 tecnici/tecniche di laboratorio chimico specializzati/e, scienziati/e, commerciali e molti/e
collaboratori/collaboratrici ausiliari lavorano in tutta Europa presso AGROLAB. Sin dalla fondazione nel 1986
perseguiamo un obiettivo chiaro: analisi indipendenti per alimenti e mangimi sani, un ambiente pulito e
un'agricoltura sostenibile. | nostri laboratori sono al servizio della societa: affidabili, attenti alla qualita e con un
forte spirito di squadra. Affinché AGROLAB continui a garantire un'elevata qualita analitica e un servizio attento,
cerchiamo personale dipendente motivato, responsabile e attento alla precisione.

Per la nostra rete di assistenza capillare in Italia, stiamo attualmente cercando un/una
Addetto/a al campionamento (m/f/d)

Full time | Sede Vicenza (VI)

CCNL Terziario, Distribuzione e Servizi

| tuoi compiti includono

+ Attivita di campionamento di tutte le matrici ambientali

+ Preparazione materiale a supporto dell'attivita di campo
+ Verifica della taratura della strumentazione utilizzata
+Mantenimento e pulizia degli strumenti di campo

+ Applicazione delle procedure specifiche di qualita

+ Rispetto e applicazione delle procedure di sicurezza

Anche se non tutti i requisiti sono
soddlisfatti, ma sussiste un interesse per la
posizione, si invitano le persone ad inviare
comunque la propria candidatura.

La ricerca rispetta il dlgs. 198/2006 ed é
aperta a candidati e candidate di gualsiasi
orientamento o espressione di genere,

orientamento sessuale, eta, etnia e credo

Il tuo profilo religioso.

/l presente annuncio e il relativo processo
dli selezione vengono gestiti nel rispetto
della politica aziendale di parita di
genere reperibile al presente link sul sito
azlendale.

+ Diploma o Laurea ad indirizzo tecnico scientifico

+ Flessibilita nella programmazione quotidiana delle attivita

+ Residenza/Domicilio nella zona di riferimento

+ Buone capacita tecnico-gestionali (precisione, affidabilita, problem solving)
+ Patente di guida di categoria B

+ Capacita di lavorare in team
Il tuo vantaggio

+ Lavoro dinamico

+ Programmazione del lavoro flessibile in consultazione con il tuo team
+ Sistema di crescita basato sulla valutazione delle competenze con inserimento all'interno

di un “salary scheme” che permette di identificare un piano di sviluppo oggettivo e puntuale

+ Presenza di politiche di work-life balance e di supporto alla genitorialita

Range retributivo per la posizione: RAL 21,5 K- 28K.
Lo stipendio effettivo dipende dalle tue qualifiche e dalla tua esperienza precedente.

Il tuo referente
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Non vediamo l'ora di conoscerti!
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