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Your labs. Your service.

Piu di 2600 tecnici/tecniche di laboratorio chimico specializzati/e, scienziati/e, commerciali e molti/e
collaboratori/collaboratrici ausiliari lavorano in tutta Europa presso AGROLAB. Sin dalla fondazione nel 1986
perseguiamo un obiettivo chiaro: analisi indipendenti per alimenti e mangimi sani, un ambiente pulito e
un'agricoltura sostenibile. | nostri laboratori sono al servizio della societa: affidabili, attenti alla qualita e con un
forte spirito di squadra. Affinché AGROLAB continui a essere sinonimo di alta qualita analitica e servizio attento,
cerchiamo personale dipendente motivato, responsabile e attento alla precisione.

In un contesto di crescita e consolidamento cerchiamo, con inizio immediato, un/una

Junior CRM Settore Agroalimentare - Assistenza clienti (m/f/d)

Full time | Sede Altavilla Vicentina (VI)

CCNL Terziario, Distribuzione e Servizi

Anche se non tutti | requisiti sono soddisfatt ma
sussiste un interesse per la posizione, si invitano
le persone ad inviare comunque la propria
candlidatura.

| tuoi compiti includono

+ Registrazione campioni in entrata

+ Assistenza tecnica al cliente
La ricerca rispetta il d.lgs. 198/2006 ed é aperta a
) ) o o candlidati e candidate di qualsiasi orientamento

per l'interpretazione dei dati analitici) 0 espressione di genere, orientamento sessuale,
+ Elaborazione ed interpretazione dati di laboratorio eta, etnia e credo religioso.

+Contatto con i clienti (per programmazione attivita e supporto

+ Collaborazione nell'ambito del sistema di gestione della qualita S . .
Il presente annuncio e il relativo processo dli

* Altri compiti tipici della professione selezione vengono gestiti nel rispetto della
politica aziendale di parita di genere reperibile
Il tuo profilo al presente link sul sito aziendale.

+ Laurea in materie scientifiche (scienze biologiche, sicurezza degli alimenti, tecnologie alimentari, etc.)
+ Persona motivata e attenta alla qualita

+ Precisioneg, flessibilita, iniziativa personale, capacita di lavorare in team

+ Svolgere i compiti che vengono assegnati in modo affidabile e puntuale -
+ Buone conoscenze informatiche e passione per I'analisi
+ Preferibile residenza nelle province di Vicenza o Padova

Il tuo vantaggio

+Un posto di lavoro sicuro a lungo termine in un team affiatato e in un'azienda stabile K}
+ Percorso formativo interno, finalizzato all'acquisizione delle competenze necessarie

+ Compiti interessanti e vari

+ Trattamento equo, decisioni trasparenti

+ Partecipazione al successo aziendale

Range retributivo per la posizione: RAL 22 K- 25,5 K. Lo stipendio
effettivo dipende dalle tue qualifiche e dall'esperienza precedente.

Il tuo referente

Ufficio HR
E-mail: risorse.umane@agrolab.it — Tel: 0444 349040

AGROLAB Alimentalia S.r.l. | Via Retrone 29/31| 36077 Altavilla Vic.na (VI)
www.agrolab.it

Non vediamo l'ora di conoscerti!
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